Ein Team ist mehr als die Summe seiner Teile! Unser Institut fiir Diagnostische und
Interventionelle Radiologie sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Assistenzarzt *

zur Weiterbildung in

der Radiologie

* Bei uns zahlt der Mensch, nicht das Geschlecht.

Ihr Traumjob bei uns

» In kaum einem anderen Fach kann man sich so auf die
arztliche Kerntatigkeit konzentrieren, wie in der Radiologie

« Wahrend der Weiterbildung fallen so gut wie keine admi-
nistrativen Aufgaben an

« Sie erlernen das gesamte Spektrum der Radiologie von
Kopf bis Fufs an einem Standort

Mit uns haben Sie den Durchblick!

= Sie haben das Medizinstudium abgeschlossen und bereits
erste Berufserfahrung in der Radiologie gesammelt

- |dealerweise verfligen Sie bereits tGber die Fachkunde im
Strahlenschutz (CT/Notfalldiagnostik)

« Bei auslandischen Bewerbern setzen wir die deutsche
Approbation und das C1-Sprachzertifikat voraus

= Sie sind neugierig, engagiert, belastbar und teilen unsere
Begeisterung fur Bildgebung und minimal-invasive Diag-
nostik und Therapie von Kopf bis Fufl?

= Soziale Kompetenz, Kollegialitat im interdisziplinaren
Austausch und wertschatzender Umgang mit den lhnen
anvertrauten Patienten* und allen Ubrigen Berufsgruppen
im Krankenhaus sind fir Sie selbstverstandlich

= Sie freuen sich auf eine Tatigkeit in einem multiprofessio-
nellen und interdisziplinaren Team mit flachen Hierarchien

= Bei uns stehen Sie nicht in zweiter oder dritter Reihe, son-
dern werden in einem familiaren Team mit kurzen Wegen
unter facharztlicher Supervision von Anfang an in der
verantwortlichen Patientenversorgung begleitet

= Je nach Weiterbildungsstand nehmen Sie am Bereit-
schaftsdienst der Abteilung teil und haben die Moglichkeit
auch neurointerventionelle Verfahren wahrend der Wei-
terbildung zu erlernen

Wir bieten lhnen in Bezug auf den Weiterbildungs-
vertrag

. Verglitung erfolgt nach dem TV-Arzte/VKA

= Arbeitszeitkonto nach Arbeitszeitgesetz

= Neue Tarifvereinbarungen werden voll umgesetzt

Wir bieten lhnen in Bezug auf lhr Dienstmodell

= ein fortschrittliches Dienstplanmodell und ein elektroni-
sches Arbeitszeiterfassungssystem

« Beteiligung der Assistenzarzte* an der Erstellung des
Dienstplans

- die grofdzigige Berlicksichtigung von Urlaubs- und
Dienstwiinschen

- die Moglichkeit zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung und zur
Teilzeitbeschaftigung

Wir bieten lhnen in Bezug lhre Fort-/Weiterbildung
« Eine volle Weiterbildungsermachtigung fir das Fachge-
biet der Radiologie sowie fir den Schwerpunkt Neurora-
diologie (derzeit 12 Monate)
« Uberdurchschnittliche hohe Unterstiitzung fiir externe
Fortbildungen mit voller Kostentbernahme
» Im Institut flr Diagnostische und Interventionelle Radio-
logie der Ammerland-Klinik erbringen wir jahrlich Gber
100.000 radiologische Leistungen, hierunter im Jahr 2023:
Uber 43.000 konventionelle Rontgenleistungen
lber 22.000 CT, darunter mehr als 150 Polytrau-
mascan sowie Uber 550 ct-gesteuerte Interven-
tionen (schmerztherapeutische Eingriffe, Neuroly-
sen, Biopsie, Drainage, Mikrowellenablation)
mehr als 200 Durchleuchtungen
Uber 4.000 Mammographieleistungen, darunter
lber 80 Vakuumsaugbiopsien und mehr als 200
Mammamarkierungen
Uber 4.300 Angiographieleistungen, einschlieRlich
Neuro-Interventionen, darunter PTA, Lyse, Stent,
Uber 50 Blutungsembolisationen, Aneurysma-Coi-
ling, mehr als 100 intrakranielle Thrombektomien
und 130 Portimplantationen
Uber 10.000 MRT, darunter Cardio-MRT (> 70) und
Prostata-MRT (> 100)
» Eine hervorragende IT-Infrastruktur (elektronische Pati-
entenakte, PACS, PDMS etc.)
- Eininnovatives, erfahrenes Team mit Begeisterung fur die
Radiologie

Wir bieten lhnen in Bezug auf lhre Freizeitmoglich-

keiten

« eine familienfreundliche Umgebung (u. a. Nahe zur Nord-
see, zu den Universitatsstadten Oldenburg und Bremen
mit groRem kulturellen Angebot sowie Nahe zum Kurort
Bad Zwischenahn)

= Unterstutzungsangebote zur Vereinbarkeit von Beruf und
Familie, u. a. eine betriebsnahe Kita auf dem Klinikgelande
(Platze nach Verfligbarkeit) und eine Ferienbetreuung flr
»Klinik-Kids*
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= eine unmittelbare Verkehrsanbindung an die Autobahn

= zahlreiche kostenfreie Mitarbeiterparkplatze

= Unterstltzung bei Umzug und Wohnungssuche sowie ein
Appartementhaus fur Mitarbeitende

= ein umfangreiches Fitnessangebot in Kooperation mit
Hansefit (aktiv fitnessclub Westerstede in unmittelbarer
Nahe zum Klinikzentrum)

« weitere Benefits, die Sie auf unserer Webseite finden

Das sind wir

Die Ammerland-Klinik GmbH in Westerstede, Akad. Lehr-
krankenhaus der Med. Hochschule Hannover, ist ein moder-
nes Schwerpunktkrankenhaus in kommunaler Tragerschaft.
In einem deutschlandweit einzigartigen Konzept bildet sie
mit dem Bundeswehrkrankenhaus Westerstede das Klinik-
zentrum Westerstede mit Uber 500 Betten. Hier engagie-
ren sich rund 2.000 Mitarbeitende* fir die Menschen aus
der Region und weit Uber die Grenzen des Ammerlandes
hinaus.

Im Team der Radiologie engagieren sich 65 Mitarbeitende
(10 Facharzte*, 10 Weiterbildungsassistenten*, 35 Medizin-
technologen* fir Radiologie, 10 MFAs*) fir die Gesundheit
unserer Patienten*. Der arztliche Stellenplan sieht derzeit
17,1 VKim Stellenschlissel 2-7-9 vor, hierunter sind 10
Facharzte*, die Ihre Weiterbildung engagiert begleiten
werden. Das Institut leiten als Doppelspitze Anika Wikmann
und Dr. Sebastian Simka. Ambulante Leistungen flir GKV-
Patienten* werden Uber das klinikeigene MVZ erbracht.

Wir versorgen das zertifizierte Onkologische Zentrum,

das Viszeralonkologische Zentrum (Darm, Osophagus,
Pankreas), das Uroonkologische Zentrum (Prostata, Niere,
Harnblase), das grofste Brustzentrum im Nordwesten, das
Lungenzentrum, das Traumazentrum, eines der grofsten
Gefalszentren in Nordwestdeutschland, die Gberregionale
Stroke-Unit und das Endometriose- und Beckenbodenzent-
rum mit Bildgebung auf hochstem Niveau.

Geratepark

= 2x MRT Canon Orian 1,5 T, Canon Galan 3T, 2024
Software-Updates unter Einschluss eines KI-Moduls

« 2x CT Canon Aquilion One Genesis 320 Zeilen und Canon
Aquilion Prime 80 Zeilen inkl. Cardio-CT und Perfusions-
bildgebung

= 2x Hybrid-OP mit DSA-Anlage Canon alphenix monopla-
nar sowie biplanar inkl. HD-Detektor

» 1x Multifunktionsdurchleuchtung Canon ultimax

= 1x Mammographie inkl. Tomosynthese und Vakuumsaug-
biopsieeinheit (Hologic Selenia)

- 3x digitale Rontgenarbeitsplatze und 2x Mobilette (Fuji)

« 1x Sonographie

Fiihlen Sie sich angesprochen?

Gerne stehen lhnen unsere Chefarzte* Anika Wikmann und
Dr. Sebastian Simka personlich fur Rickfragen zur Verfa-
gung. Es besteht ebenso die Méglichkeit einer Hospitation.

Bewerben Sie sich gerne bis zum 18. Januar 2026 einfach
per E-Mail (bewerbung@ammerland-klinik.de) oder Gber
das Bewerbungsformular auf unserer Webseite unter www.
ammerland-klinik.de/karriere.

lhre Ansprechpartner

Anika WiRmann

Chefarztin des Instituts fir Diagnostische
und Interventionelle Radiologie

04488 50-2510
anika.wissmann@ammerland-klinik.de

Dr. Sebastian Simka

Chefarzt des Instituts flr Diagnostische
und Interventionelle Radiologie

04488 50-2510
sebastian.simka@ammerland-klinik.de

Ammerland-Klinik GmbH
Lange Stralke 38 | 26655 Westerstede
www.ammerland-klinik.de




